2. Kontrolg objeto nastepujace zbiory danych osobowych:

-AKTA OSOBOWE PRACOWNIKOW,

-NABORY DO PRACY,

-DOKUMENTACJA URLOPOW,

-DOKUMENTACIJA PRACOWNIKOW ODBYWAJACYCH SEUZBE
PRZYGOTOWAWCZA,

- DOKUMENTY OSOB ODBYWAJACYCH STAZ I PRACE INTERWENCYINE,

-UMOWY O UZYTKOWANIE SAMOCHODU PRYWATNEGO DO CELOW
SEUZBOWYCH,

- KSIAZKA KORESPONDENCII,

- KSIAZKA NADAWCZA,

- REJESTR SKARG [ WNIOSKOW,

- REJESTR WYPADKWOW PRZY PRACY,

-KARTY WYPADKOW W DRODZE DO I Z PRACY,

- REJESTR UMOW,

- ZASWIADCZENIA O ZAROBKACH I ZATRUDNIENIU,

- DOKUMENTACJA KLIENTOW PORADNI,

-REJESTR WNIOSKOW W SPRAWIE POMOCY PSYCHOLOGICZNO -
PEDAGOGICZNEJ I LOGOPEDYCZNEJ,

- REJESTR KLIENTOW PORADNI,

- REJESTR DOKUMENTACJI BADANYCH,

- REJESTR WYDANYCH OPINII,

- REJESTR ORZECZEN ZESPOLU,

- ZASWIADCZENIA WYDANE KLIENTOM PORADNI.

3. W pokojach w ktérych przetwarzano dane osobowe, zbiory przechowywane byty
w szafach zabezpieczonych zamkami. Monitory ustawione prawidtowo. W drzwiach
zamontowano zamki. Osoby nieuprawnione nie przebywaly w pokojach bez obecnosci
upowaznionych os6b. Klucze umieszczone byly w zamku wewnatrz pokoju. Na
biurkach znajdowaly si¢ dokumenty do aktualnie zalatwianych spraw, polozone
w sposéb uniemozliwiajacy do nich wglad. Dokumenty przeznaczone do wyrzucenia
byly niszczone w sposob nie pozwalajacy na ich odczytanie.

VII. Ewentualne uwagi, wnioski:

1. Administrator danych w trakcie kontroli nie posiadat zgtoszonego do Generalnego Inspektora
Ochrony Danych Osobowych zbioru ,KSIAZKA NADAWCZA” (dokument stuzacy
nadawaniu przesytek listowych) - zgodnie z obowiazkiem wynikajacym z art. 40 ustawy z dnia
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych;

2. Administrator danych w trakcie kontroli nie posiadal w Polityce bezpieczenstwa opisu
struktury zbioréw danych wskazujacych zawarto$ci poszczegélnych pol informacyjnych
- zgodnie z obowiazkiem wynikajacym z § 4 ust. 3 Rozporzadzenia Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracyjnych z dnia 29 kwietnia 2004 r., w sprawie dokumentacji
przetwarzania danych osobowych oraz warunkéw technicznych i organizacyjnych, jakim
powinny odpowiada¢ urzadzenia i systemy informatyczne shizace do przetwarzania danych
osobowych;



